PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Sunarso
Jabatan : Ketua Sekolah Tinggi Agama Katolik Negeri Pontianak

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Suparman
Jabatan : Direktur Jenderal Bimbingan Masyarakat Katolik

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan dan program prioritas
Direktorat Jenderal Bimbingan Masyarakat Katolik Kementerian Agama Republik
Indonesia.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Desember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SEKOLAH TINGGI AGAMA KATOLIK NEGERI PONTIANAK

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1. | Meningkatnya partisipasi | Persentase peningkatan jumlah

peserta didik pada mahasiswa pada STAKat Negeri 3,99
PTK/Ma’had Aly Pontianak
2. | Meningkatnya kualitas Persentase Program Studi yang
standar dan sistem Terakreditasi 95,00
penjaminan mutu
3. | Meningkatnya dosen dan | Persentase dosen dan tenaga
tenaga kependidikan yang | kependidikan STAKat Negeri 87 04
berkualitas Pontianak yang memperoleh ’
sertifikasi peningkatan kompetensi
4. | Meningkatnya daya saing | Persentase mahasiswa yang
lulusan PTK/Ma’had Aly memperoleh pekerjaan paling lama
satu tahun setelah lulus(Rata-rata 400
masa tunggu lulusan STAKat '
Negeri Pontianak untuk
mendapatkan pekerjaan)
5. | Meningkatnya relevansi Persentase kerja sama aktif yang
pendidikan tinggi menghasilkan program
keagamaan melalui peningkatan mutu STAKat Negeri 68,06
penguatan kemitraan Pontianak
strategis
6. | Meningkatnya kualitas Indeks Keberagamaan Mahasiswa
karakter keagamaan STAKat Negeri Pontianak
mahasiswa yang ramah, 5300
inklusif, dan selaras '
dengan nilai-nilai
kebangsaan
7. | Meningkatnya Jumlah perguruan tinggi
produktivitas dan daya keagamaan Katolik yang masuk ke 000
saing Pendidikan Tinggi dalam peringkat THE Impact SDGs '
Keagamaan
8. | Meningkatnya Tata kelola | Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja
Organisasi yang efektif Instansi Pemerintah (SAKIP) 81,21

dan akuntabel

STAKat Negeri Pontianak

Nilai Kinerja Anggaran: 86,78.




No Program dan Kegiatan Anggaran (Rp)

1. Pendidikan Tinggi 9.112.445.000
Peningkatan Akses, Mutu, Kesejahteraan dan Subsidi

2. Dukungan Manajemen 38.641.432.000
Penyelenggaraan Administrasi Perkantoran
Jumlah Seluruh 47.753.877.000
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Direktur Jenderal Bimbingan Ketua Sekolah Tinggi Agama
Masyarakat Katolik, Katolik Negeri Pontianak
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